Hopitaux de Toulouse
[+ il |

DECISION N° 2022-188
ARRETANT LE BILAN SOCIAL 2021

Le Directeur Général,

Vu le code de la santé publique et notamment les articles L 6143-7 et D 6143-33 a D 6143-35,
Vu le code général de la fonction publigue, notamment larticle L. 232-1 ;
Vu la loi n° 83-634 du 13 juillet 1983 modifiée portant droits et obligations des fonctionnaires ;

Vu la loi n° 86-33 du 9 janvier 1986 modifiée portant dispositions statutaires relatives a la fonction
publique hospitaliére ;

Vu le décret n° 2020-1493 du 30 novembre 2020 relatif au rapport social unique et a la base de
données sociales dans la fonction publique ;

Vu le décret du Président de la République du 7 janvier 2022 portant nomination de Monsieur
Jean-Frangois LEFEBVRE en qualité de Directeur Général du Centre Hospitafier Universitaire
de Toulouse,

Vu l'arrété du 28 avril 2022 fixant pour la fonction publique hospitaliére la liste des indicateurs
contenus dans la base de données sociales ;

Vu le procés-verbal du Directeur Général de YAgence Régionale de Santé de la région Occitanie
du 1er février 2022 portant installation de Monsieur Jean-Frangois LEFEBVRE en qualité de
Directeur Général du Centre Hospitalier Universitaire de Toulouse et Directeur du Centre
Hospitalier de Lavaur, en direction commune, a compter du 1er février 2022,

Considérant la concertation avec le Directoire en date du 22 juin 2022 ,

DECIDE

ARTICLE 1 Le bilan social 2021 est arrété.

ARTICLE 2 En application des articles R421-1 a R421-7 du code de justice administrative, un éventuel
recours conire cette décision peut étre porté devant le tribunal administratif de Toulouse, dans un délai
de deux mois a compter de la publication de cette décision.

ARTICLE 3 La présente décision prend effet & compter de sa réception par le Directeur Général de
Agence Régionale de Santé et de sa publication sur le site internet du CHU de Toulouse.
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Toulouse, le,30 aolit 2022
Le Djrécteur|Général




