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Un mot d’histoire 
L’Hôtel-Dieu Saint-Jacques

1130 

En bord de Garonne

l’Hôpital Sainte Marie 
de la Daurade qui devient 
en 1313 l’Hôpital Saint-
Jacques du bout du pont

1554
Hôtel-Dieu Saint - Jacques



1348
L’Hôpital des pestiférés construit
sur les graviers de la Garonne,
devient en 1647 Hôpital général
de La Grave.

19ème siècle
L’Hôtel-Dieu et La Grave : 
les 2 hôpitaux de Toulouse

Un mot d’histoire 
L’Hôtel-Dieu Saint-Jacques



Le CHU constitue une entité juridique 
unique répartie sur plusieurs sites 
hospitaliers

Le CHU de Toulouse regroupe plusieurs établissements 
d’hospitalisation sur Toulouse et à Salies du Salat. 
Le siège administratif des Hôpitaux de Toulouse est situé à
l’Hôtel-Dieu Saint-Jacques.
.

Hôtel-Dieu Purpan

Larrey Rangueil

Hôpital des Enfants et Hôpital mère couple

La Grave La Fontaine Salée



Le CHU de Toulouse assure
4 missions

- le Soin, la Prévention, 
- l’Enseignement, 
- la Recherche et l’innovation



Les chiffres clés

Capacité d’accueil :
2848 lits
dont 385 places



Activité en 2008

� 327 greffes d’organes et de tissus

� Neuroradiologie interventionnelle : 
967 actes soit 320 000 ICR

� 97 séjours pour les Grands Brûlés

� 83 séjours pour les Moyens Brûlés

� Fécondation in vitro (FIV) : 702 séjours

� 192 000 patients hospitalisés
� 543 000 consultants
� 112 000 passages aux urgences 
� 4215 accouchements

� 8 Centres de Référence, 
� 30 Centres de compétence



Les Hôpitaux de Toulouse : 
un pôle d’excellence sanitaire en 
Midi Pyrénées

Le CHU représente un lieu 
d’expression de la médecine 
d’excellence et propose 
l’ensemble des disciplines 
médicales courantes et 
hautement spécialisées. 
Il dispose d’un plateau 
médico-technique de très 
niveau.

Taux de recours : 50% de 
l’activité 97 958 séjours

Origine de la Clientèle accueillie 
au CHU de Toulouse,
10 % hors région

Midi-Pyrénées
2 754 992 
habitants



Sites hospitaliers

�

�

�

Une expertise médicale dans de nombreuses 
disciplines médicales

Site de PURPAN :  
Urgences, Pôles neurosciences, 
Traumatologie, Pôle céphalique, 
Pôle des médecines Pôles Mère 
Enfants, Gériatrie, Psychiatrie

Site Rangueil- Larrey
Urgences, Disciplines d’organes  
à orientation oncologique, 
pôles digestif, urologie nephrologie, 
greffes-UTO dialyse, 
cardiovasculaire et métabolique, 
voies respiratoires, 

La Grave
Médecine sociale et 
humanitaire

�

Hôtel-Dieu
Siège administratif

Future Clinique 
Universitaire du 
Cancer

Le Chapitre
Cuisine centrale



Ressources humaines 
et budget

� 13 529 personnels dont :
- 3265 médecins 
- 10 264 agents hospitaliers

� 1200 étudiants (10 écoles de 
formation aux carrières de santé)

� 850 Millions d’Euros de budget

181 métiers

Filières professionnelles
Personnel mPersonnel méédicaldical
Personnels des services de soinsPersonnels des services de soins
Personnels mPersonnels méédicodico--techniquestechniques
Personnels de rPersonnels de rééééducationducation
Personnels socioPersonnels socio--ééducatifsducatifs
Personnels administratifsPersonnels administratifs
Personnels techniquesPersonnels techniques
Personnels ouvriersPersonnels ouvriers



Equipements médico-techniques

� 65 blocs opératoires

� 1 Unité de neuradiologie vasculaire

� 1 Plateforme laser

� 1 Lithotripteur, 1Ablatherm

� 1 Tomographe à émission de positions

� 1 Centre de radiochirurgie stéréotaxique

dédié aux neurosciences 

� 1 Caisson hyperbare



Un centre de référence en imagerie

� 24 salles de radiologie numérisée
� 5 salles de radiologie vasculaire
� 3 équipements d’angiocardiologie
� 6 scanners
� 4 IRM 
� 6 caméras à scintillation
� 1 réseau d’images numérisées



IFB Purpan
4700 analyses/jour

Les services de biologie ont fait l’objet d’une 
restructuration profonde :
� Mise en place de laboratoires multidisciplinaires 
de garde sur chaque site,
� Regroupements de Laboratoires au sein d’un 
Institut fédératif de biologie 

Un pôle de biologie de très haut niveau 



L’Enseignement

� Partenariat avec les faculté de médecine, pharmacie, 
odontologie dans le cadre de conventions avec 
l’Université Paul Sabatier

� 282 PU-PH, MCU-PH
� 164 CCU6AH, AHU

� Un institut de préparation aux carrières de santé
regroupant  10 écoles et instituts de formation (infirmières, 
Sage-femmes, Kinésithérapeutes, Manipulateurs de radiologie, Assistantes 
sociales, Aides-soignantes, Ecole des Cadres, Ecole de Pédicurie…)



� Développement de la recherche clinique en sciences médicales et 
pharmaceutiques en collaboration avec les facultés, les 4 Instituts 
fédératifs de recherche, l’INSERM le CNRS, et partenaires privés

� Projets de Recherche Institutionnels : 110 projets de recherche clinique 
promus par le CHU, 40 projets en cours dans l’Innovation.

� Projets de recherche Industriels et promoteurs associés: 1000 études

� Personnel dédié spécifiquement  à la recherche au CHU    

( hors personnel HU ): 140 personnes

� Deux Centres d’investigation clinique CIC labellisés DHOS/Inserm

� Des plates-formes technologiques : radiologie, tri cellulaire, protéomie, 
génomique, un centre ressources biologiques regroupant 52 
collections dont  une tumorothèque

La Recherche et l’innovation



La Recherche et l’ innovation

� Les ressources financières institutionnelles et Industrielles 
mobilisées sur projets de recherche : 7,5 millions €

� Les Instituts de recherche regroupant 40 équipes labellisées sur /à
proximité des sites hospitaliers,

� Les publications 2003-2007: 950 chercheurs qui ont publié 3700 articles

� Lisibilité Nationale et Internationale des secteurs d’excellence: 
Neurosciences, gériatrie, cardiovasculaire et métabolisme, cancer, 
thérapie cellulaire.

� Des collaborations avec les  industriels: P. Fabre, Pfizer, Sanofi, 
Magellium… Start up locales et le pôle de compétitivité Cancer Biosanté

� Le cancéropôle sur le site de Langlade: la Clinique Universitaire du 
Cancer 



International : 
coopérations et prospectives



Les instances délibératives et consultatives

Conseil d’Administration

L’administration du CHU

C.M.E. C.T.E. C.H.S.C.TC.S.I.R.R.M.T C.A.P.L

C.L.U.D

C.L.A.N

Conseil Exécutif

C.L.I.N Directeur Général

Equipe de Direction

Directions Pôles
Logistico administratifs

Directions Pôles
Cliniques

Directions Pôles
Médico-Tecniques

.
Instances délibératives

.
Instances décisionnelles

Définit la politique générale
vote le budget,
le projet d’établissement 
et le C.O.M.…

Assure la conduite 
et le fonctionnement
de l’établissement

Politique
médicale

Politique
des soins Représentation des personnels

CME : Commission médicale d’établissement
CSIRRMT: Commission des soins de rééducation et médicotechnique
CTE : Comité technique d’établissement
CHSCT : Comté d’hygiène de sécrurité et conditions de travail
CAPL : Commission admistrative loclae



Les responsables du Pôle clinique

L’ensemble des 
activités du CHU 
sont structurées en 
25 pôles de gestion

Depuis 2004

15 pôles cliniques

6 pôles Médico
techniques

4 pôles logistiques
et administratifs

Directeur
Délégué

Cadre Supérieur
de santé

Coordonnateur
médical

Assistant de gestion

L’organisation du CHU en Pôles de Gestion

Services de soins

Pharmacie
Biologie
Radiologie

Administration
Technique
logistique



Pôle des Neurosciences

Pôle Uro-Néphro-Hémodialyse-UTO. 

Pôle de l’Institut locomoteur

Pôle Gériatrie gérontologie

Pôle Digestif

Pôle des Spécialités médicales

Pôle Femme Mère Couple

Pôle clinique des voies respiratoires

Pôle des Médecines d’Urgence

Pôle Psychiatrie

Pôle Céphalique

Pôle Anesthésiologie - Réanimation

Pôle Pédiatrie

Pôle Cardiovas. maladies métaboliques

15 pôles cliniques
Les pôles prestataires des pôles cliniques



Le CHU engagé dans la démarche qualité
et de grands projets de modernisation
de ses équipements et infrastructures

� 100 000 m² de constructions à Purpan/Ancely, Rangueil, Cancéropole de 
Langlade

� Nouveau système d’information (informatique), dont notamment le dossier 
informatisé du patient,
� Démarche qualité et évaluation des pratiques professionnelles

Plus de 600 millions d’euros d’investissement 



Construction de la 
clinique Pierre Paul Riquet à Purpan

3 pôles de 600 lits
+ 1 un plateau technique multidisciplinaire
complété par un bâtiment regroupant 
urgences et pôle des médecines



180 long et moyen séjours
transférés de l’Hôpital La Grave à
l’Hôpital Garonne.



Rangueil-Larrey :
construction d’un plateau technique BOH3,  en appui  
des équipes chirurgicales à orientation oncologique

Implantation du Bâtiment sur Rangueil
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13 000 m2 - 28,1 M€



Le Cancéropôle de Langlade :  
La clinique universitaire de cancérologie

300 M€

présence des équipes du CHU 
sur le cancéropôle de Langlade aux côtés 
de l’Institut Claudius Regaud et de la médecine libé rale 

� Activités du CHU au sein cancéropôle
- Hématologie adulte allogreffes 
- Hématologie pédiatrique 
- Unité d’irradiation adultes (médecine 
nucléaire 10 lits)
50 lits partagés CHU/Privé
- Oncologie psychiatrique
- Lits chirurgicaux
- Biologie oncologie hématologie CHU,  
- Anapath, immunologie
- Pharmacotechnie

recherche et soins



Le projet oncologique du CHU de Toulouse
et 

le plateau chirurgical et de réanimation 
(Bâtiment H3) à l’hôpital de Rangueil



Le CHU: un acteur de référence 
pour l’activité de cancérologie

� Un acteur de référence pour le territoire de santé
de Toulouse et la région Midi-Pyrénées 

��

� Une activité cancérologique importante et 
développée dans le cadre d’une coopération 
avec de nombreux acteurs de santé

2870 lits et places
193 000 hospitalisations
600 000 consultations
122 000 admissions aux urgences



L’activité de cancérologie
au CHU de Toulouse

� PATIENTS PRIS EN CHARGE :

� 10 000 patients accueillis (43,8% sont des nouveaux  
patients)

� SEJOURS EN HOSPITALISATION DE COURTE DUREE :

� 32 000 séjours cancer : 17,5% des hospitalisations du CHU 
(50,3% ont lieu en hospitalisation de jour)

� 135 000 journées d’hospitalisation : 15,9% des jour nées du 
CHU

� 20 % de la valorisation totale du CHU (recettes)

� augmentation constante de cette activité sur les 3 d ernières 
années  (7,2%) 

� prises en charge les plus fréquentes : hématologie adulte et 
enfant, l’appareil digestif, l’appareil respiratoir e, l’appareil 
urinaire et génital masculin et le sein

��



Un projet oncologique ambitieux 
pour le CHU

� Contexte : 
� Projet d’établissement 2005-2009
� Plan Cancer lancé le 24 mars 2002 par le gouvernement

��

� Construction de la Clinique Universitaire du Cancer à
Langlade en collaboration avec Institut Claudius Regaud et 
médecine libérale

� Regroupement des spécialités chirurgicales d’organes avec 
une importante activité oncologique sur le site de Rangueil-
Larrey
- Regroupement du pôle digestif à Rangueil
- Construction d’un nouveau plateau technique chirurgical 

et de réanimation : bâtiment H3



Une prise en charge  transversale 
des patients optimisée

� Coopération avec de nombreux acteurs de santé (équipes 
hospitalières,centres de recherche publics et privés, centres 
de soins – réseau ONCOMIP,recherche clinique …)

� Compétences de très haut niveau à la fois chirurgicales, de 
réanimation ou d’imagerie :
� Dépistage
� Diagnostic
� Thérapeutique

��



Le plateau chirurgical et de 
réanimation (H3) en quelques chiffres

� 13 000 m2

� Budget : 62,7M€ dont 6,7 M€ d’équipements
� Financement : Plan cancer à 100%
� Equipe d’architectes Art & Built et Séquences 

��

Ouverture septembre 2010



Centre Hospitalier Universitaire de Toulouse

Depuis 12 ans,

Le CHU de Toulouse a été classé

1er et 2ème

par les magazines spécialisés



Les Hôpitaux de Toulouse

progrès et humanité


