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LES MOYENS

Ressources humaines

LES EFFECTIFS DES PERSONNELS HOSPITALIERS

Retour au sommaire

Ils se situent au 31 décembre 2008 a 10035,30 ETP contre 10 015,16 ETP en 2007, soit

une progression de 20,14 ETP.

En 2008, une moyenne de 9 993,26 équivalent temps plein ont été rémunérés.

Ces emplois se répartissent comme suit :

PERSONNEL HOSPITALIER

Logistique
16 %

Administration
8 %

Medico-Techniques
15 %

Effectif moyen mandaté en ETP - hors budgets annexes — dont:
- 2959,05 infirmier(e)s + infirmier(e)s spécialisé(e)s;
-2548,93 aides-soignant(e)s + auxilliaires puéricultrices.

Age moyen du personnel: 42 ans

- 79,10 % des agents sont du sexe féminin;
- 13,2 % des agents ont plus de 55 ans.

Soins
61 %
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REPARTITION PAR AGE ET SEXE
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LES EFFECTIFS MEDICAUX

‘ PERSONNEL MEDICAL

PRATICIENS HOSPITALO - UNIVERSITAIRES 440
HU titulaires PU : PU-PH (150) - MCU-PH (89) 239
HU temporaires : PU-PH Consultants* (13) - CC(105) - AHU (22) - PHU (2) 142
Odontologistes titulaires : PU-PH (8) - MCU-PH (25) 33
Odontologistes temporaires 26
Total équivalent temps plein CHU 211
*Les PU-PH Consultants sont comptabilisés au sein des “HU temporaires” a compter de ’année 2007.
PRATICIENS HOSPITALIERS 522
Praticiens Hospitaliers temps plein 381
Praticiens des HOpitaux a temps partiel 56
Personnels temporaires de plein exercice : Assistants (16)- P.Contractuels (63) 79
Assistants associés 6
Total équivalent temps plein CHU 482,60
PRATICIENS ATTACHES et P. Attachés Associés 612
Total des Praticiens Attachés (tous financements confondus) 588
Total des Praticiens Attachés Associés 24
Equivalent temps plein - Financement CHU 169,3
Equivalent plein temps -Financement hors CHU 23,7
Effectif équivalent temps plein CHU 193
INTERNES 644
Internes de spécialité 418
Internes de spécialité a titre étranger 6
Résidents de Médecine Générale 97
Faisant fonction d'Interne en Médecine 30
Internes en Pharmacie 72
Faisant fonction d’Interne en Pharmacie o
Internes en Odontologie 7
Année Recherche 14
ETUDIANTS HOSPITALIERS 1050
Etudiants en Médecine/Odontologie 914
Etudiants en Pharmacie 136
TOTAL Médecins séniors + Médecins en formation 3268
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LA FORMATION

Formation initiale : 1244 étudiants a la rentrée 2008-2009
10 écoles :

- Infirmiers (es) ;

- Masseurs-kinésithérapeutes;

- Infirmieres (es) bloc opératoire;

- Pédicure-Podologie;

- Infirmiers (es) anesthésie;

- Assistantes sociales;

- Sages-Femmes;

- Aides-Soignants (es) ;

- Cadres de santé;

- Manipulateurs électroradiologie ;

Budget des écoles : 9553450 euros

Formation permanente
- 425 médecins
- 5283 agents en formation (8 664 départs) pour le personnel non médical.
- 177 agents en promotion professionnelle
- 1224 agents externes au CHU ont été formés au CHU (hors Centre de Consultation de
Médecine Maritime)

Budget (en euros)

Formation des personnels hospitaliers : 2372 881 euros
Formation des médecins : 216 300 euros
Recettes subsidiaires : 501 651 euros

EQUIPEMENTS LOURDS ET SALLES

I.R.M. (dont 1en GCS et 1en GIE)
centre de radiochirurgie stéréotaxique
ablatherm

scanners

tomographe a émissions de positions
caisson hyperbare

lithotripteur

caméras a scintillation

bancs de CEC

échographes (dont 3 échoendoscopes & 11 échographes portables)
salles de radiologie non numérisée

salles de radiologie numérisée
dont 2 salles de mammographie et 3 salles d'ostéodensitométrie

5 | salles de radiologie vasculaire (sans coronarographie)
3 | salles de coronarographie
2 | salles d'électrophysiologie
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