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Attractivité : provenance géographique des patients
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. Une agglomération en forte croissance : une forte demande

de soins
2 371 lits et 604 places

dont 84 % MCO (2019 lits et 484 places)

La population de la métropole augmente de 1,3 % par an
Hospitalisations : 283 000 séjours/an

En 30 ans, la progression démographique est de 57 %
Consultations : 915 000 patients/an

Urgences

216 198 passages chaque année
dont 18 % suivis d’'une hospitalisation

592 passages par jour

SAMU : 763 134 appels décrochés/an
SMUR : 12 494 sorties terrestres/an

1 344 sorties aériennes/an 45 748 interventions
chirurgicales/an
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@ Un CHU riche de la compétence de ses professionnels

12 090 personnels non médicaux
dont 79 % de femmes

67 % soins

15 % logistique et technique
11 % administration

7 % médico-technique

4 112 personnels médicaux
Le CHU de Toulouse est un dont 57 % de femmes

des premiers employeurs de
la région avec

16 202 pl"OfESSIOhHElS 227 praticiens attachés
au service de la santé 1334 internes

440 praticiens hospitalo-universitaires
803 praticiens hospitaliers et contractuels

Des nouveaux métiers :
IPA!, bed manager?, data
manager3, biostatisticien...

1 308 étudiants hospitaliers
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. Développer les compétences des professionnels de demain :

I’enseignement et la formation

UNIVERSITE H Convention entre le CHU
@ TOULOUSE Il 1l e s L, .
PauL saeaTier H @t "Université Toulouse IlI-Paul Sabatier

Médecine, maieutique et paramédical : 8 292

17 163 étudiants
en faculté de santé

Sciences pharmaceutiques : 1 656
Odontologie : 606

Pole régional d’enseignement
et de formation aux métiers de la santé

12 écoles et instituts de formation aux métiers de
la santé

2 000 étudiants
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. Larecherche, vecteur majeur d’excellence
et priorité stratégique

26 M € de budget global

SIGAPS et publications scientifiques

(SIGAPS : Systeme d’Interrogation, de Gestion et d’Analyse des Publications)

1 649 publications avec un score de 18 936

SIGREC et inclusions dans des essais cliniques

(Systéme d'Information et de Gestion de la Recherche et des Essais Cliniques)

1 051 études institutionnelles enregistrées
8 000 patients inclus

24 projets européens pour
un budget de 11,5 M€ IP IﬂI'IOV POLE

'S SANTE
56 brevets

19 marques 107 projets suivis
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. L’innovation pour la santé de demain:
prévention, médecine prédictive, IA, data...
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IHU HealthAge  RHU BIOFACE en matiére de reconstruction de la face en
Prévention, vieillissement en oncologie
sante et geroscience, * Toulouse santé numérique (TSN), porteur de projets

centré sur la prévention et la

) innovants en santé numérique avec les partenaires
longévité en santé

CLINAVENIR et ASEI
nNfg IHU * Entrep6t de données de santé et intelligence artificielle
‘)(:. HealthAge * Oncolab en oncologie

GEROSCIENCE & PREVENTION &
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. Le CHU de Toulouse,
acteur majeur et engagé au sein du territoire d’Occitanie...

® PO
Hopitaux
§ Occitanie Ouest
® Unis pour votre santé
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. Une modernisation engagée depuis plus de 20 ans

» Fin des hopitaux miroirs GHRE! et NHR? constituent la

« Spécialisation de chaque site avec pour une finalisation de cette modernisation

cohérence des parcours patients
* Moderniser pour répondre aux attentes

« Regroupement des plateaux techniques des patients et des professionnels
(institut fédératif de bIOlOgIE) et de la e Soutenir les dynamiques médicales
logistique (Logipharma et Le Chapitre)  Densifier/rationaliser le patrimoine

hospitalier

Ouverture du batiment Raymonde Fournet

Création de la Faculté de santé en 2022 avec le
projet de reconstruction retenu sur le site actuel
de Rangueil

Extension de I'Oncopole (hématologie clinique)

1 Grand hopital régional des enfants - 2 Nouvel hopital de Rangueil
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. Un projet fondé sur une démarche participative
avec une réingénierie des organisations

PROJET D’ETABLISSEMENT

2023|2028

¥ CHU TOULOUSE

1° UNE DEMARCHE PARTICIPATIVE

* Des équipes médico-soignantes impliquées

* Association des jeunes médecins appelés a
vivre dans I’hopital de demain

2° UNE GOUVERNANCE ET UNE
COMMUNAUTE MEDICALE REUNIES
AUTOUR D’UNE VISION COMMUNE

3° UNE MAITRISE D’OUVRAGE
FORTE ET D’EXPERIENCE

¥ CHU TOULOUSE |

4° DES PROJETS MEDICAUX
ET DES SYNERGIES A FAVORISER

* Dimensionnement en lien avec les évolutions
démographiques

* Rapprochements dans une logique de Parcours
Patient

5° DES ORGANISATIONS EFFICIENTES

* Harmonisation des unités de soins

* Développement de I'ambulatoire

* Regroupement des soins critiques et
plateaux techniques

* Evolutivité

6° UNE CONSIDERATION PERMANENTE
DES EXIGENCES DE FAISABILITE EN
SITE OCCUPE



. Une stratégie de transformation numérique
au service du CHU et du territoire du GHT

A I’échelle du territoire, lever nos contraintes ; N X

et porter des projets communs par la ﬁ Y |

mutualisation de nos forces < %
© Ssimplification |

des usages médico-soignants
: J ) Facilitation de l'accueil

du patient et de sa prise en charge

EI Nouveau dossier patient numérique :

Care4U
.,;.::_55:‘_:;_,:"-"'" » ,
Alamts . . Dt
m Soutenir les filieres de soins par le O Facilitation
;. de la mobilité €) Accompagnement
b numerique du virage digital du territoire
V4 . 14 . 7 q
Répondre aux exigences de cybersécurité ! !
——— \‘0/ | o @ Accompagnement
J de la transformation numérique
© Sécurisation accrue LM EITT0
Accompagner les nouveaux usages . de nos données de santé
télésanté, EDS?, IA2... . .
’ ’ Feuille de route du numérique 2023-2026

lEntrep6t de données de santé. 2 Intelligence artificielle |
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. Lelevier de la démarche RSE au coeur des organisations

1. Transformer notre
activité pour réduire et L
) P ) Rationaliser et mettre aux
evaluer notre impact sur normes nos batiments pour
;.
I'environnement un hépital a faible
consommation énergétique

NOTRE ENGAGEMENT
ENERGETIQUE

2. Développer une

politique sociale Y CHU

TOULOUSE

inclusive permettant a

chacun d’étre acteur du
Assurer un environnement de

changement _
travail pour nos agents de
nature a garantir I'excellence
3. Garantir la dans la prise en charge de nos
soutenabilité de la patients
stratégie RSE de )
I'établi t UNE DEMARCHE QVT
Bl EEnnEn POUR LES AGENTS

ET LES PATIENTS
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UN HOPITAL ACCESSIBLE
PAR ET POUR TOUS

Plan de mobilité
Transports en commun
connectés a nos sites
Mobilité douce : véhicules
électrigues, vélos
Accessibilité handicap

b}

| 'DEMARCHE
RSE

Construire une démarche
éco-responsable dans la
gestion de nos déchets pour
un hopital agile et soucieux
de son environnement

UNE ECO-CONCEPTION
DES SOINS
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